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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 217 


22 Φεβρουάριου 2002 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Υπερωριακή απασχόληση μονίμων υπαλλήλων Ε.Ο.Τ. 
αποσπασμένων στη Γενική Γραμματεία Τουρισμού 

του Υπουργείου Ανάπτυξης. 1 

Σύσταση Επιτροπής για τον Κανονισμό Λειτουργίας 
της Δημοτικής Αστυνομίας. 2 


Καταχώρηση των δραστικών ουσιών ασίόθηζοΙαΓ-ε- 
πίθΙΙιγΙ, σγσίαπίΐίάθ, Ιθιίίο ρόοείιαίθ, ργπιεΐΐΌζίπθ και 
ργΓαίΙυΐθπ-θΙΙιγΙ στο παράρτημα I του Προεδρικού 
διατάγματος αριθ. 115/1997 «Έγκριση, διάθεση 
στην αγορά και έλεγχος φυτοπροστατευτικών 
προϊόντων σε συμμόρφωση προς την οδηγία 
91/414 του Συμβουλίου, όπως έχει συμπληρωθεί» 
(Α' 104), σε συμμόρφωση προς την Οδηγία 


2001/87/ΕΚ της Επιτροπής της 12ης Οκτωβρίου 

2001. 3 

Τροποποίηση του ΟΕΥ της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης Αποχέτευσης Ρεθύμνης. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 2/9471/0022 (1) 

Υπερωριακή απασχόληση μονίμων υπαλλήλων Ε.Ο.Τ. 
αποσπασμένων στη Γενική Γραμματεία Τουρισμού 
του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/18.3.98 
"Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλ¬ 
λες διατάξεις (ΦΕΚ 57/Α/18.3.98). 

2. Την 2022941/2297/022/7.4.98 απόφαση Υφυπουργού 
Οικονομικών "Κοινοποίηση των διατάξεων του άρθρου 15 
του Ν. 2592/98 για υπερωριακή εργασία". 

3. Το Π.Δ. 27/1.2.96 "Περί συγχώνευσης των Υπουρ¬ 
γείων Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας - Τεχνολο¬ 
γίας και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης" (ΦΕΚ 
19/Α/1.2.96). 


4. Το Π.Δ. 142/12.6.2001 "Σύσταση Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Τουρισμού στο Υπουργείο Ανάπτυξης" (ΦΕΚ 123/Α/ 
20 . 6 . 2001 ). 

5. Τη με αριθ. Πρωτ. 2/80345/0004/8.11.99 Υπουργών 
"Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 7 παρ. 1 του Ν. 1943/91" (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.99). 

6. Το γεγονός ότι το προσωπικό του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης δεν επαρκεί και δεν είναι δυνατόν να καλύψει 
εντός του κανονικού ωραρίου τις υπηρεσιακές ανάγκες 
δεδομένου ότι σύμφωνα με το Π.Δ. 313/2001 μεταφέρθη¬ 
καν οι αρμοδιότητες του Ελληνικού Οργανισμού Τουρι¬ 
σμού στη Γ ενική Γ ραμματεία Τουρισμού του Υπουργείου 
Ανάπτυξης. 

7. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από τις εν 
λόγω υπερωρίες ανέρχεται στο ποσό των 70.450 ΕΥΡΩ, κα 
0511 και θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολο¬ 
γισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Τουρισμού του Υπουργεί¬ 
ου Ανάπτυξης οικονομικού έτους 2002, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση από 1.1.2002 
έως 30.6.2002 για σαράντα (40) μονίμους υπαλλήλους 
Ε.Ο.Τ. οι οποίοι είναι αποσπασμένοι στη Γενική Γ ραμμα¬ 
τεία Τουρισμού του Υπουργείου Ανάπτυξης για δεκατέσ¬ 
σερις χιλιάδες τετρακόσιες ώρες (14.400) συνολικά υπε- 
ρωριακής απογευματινής απασχόλησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Φεβρουάριου 2002 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπουργείου Οικονομικών Υπουργείου Ανάπτυξης 
I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Γ. ΑΓΡΑΦΙΩΤΗΣ 

-♦- 


Αριθ. 8026 


( 2 ) 

Σύσταση Επιτροπής για τον Κανονισμό Λειτουργίας της 
Δημοτικής Αστυνομίας. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 18παρ. 8του Ν. 2503/1997 "Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 
107 Α'). 

β) του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 157 Α') με το 
οποίο προστέθηκε το άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 "Κυ- 
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βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα (ΦΕΚ 137 Α') όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 2469/1997 "Περιο¬ 
ρισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρα¬ 
τικών δαπανών και άλλες διατάξεις. 

2. Το αριθμ. 23/2002 (ΦΕΚ 19 Α') Προεδρικό Διάταγμα 
"Αρμοδιότητες, σύστημα πρόσληψης, προσόντα, καθή¬ 
κοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις του προσωπικού της 
Δημοτικής Αστυνομίας". 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε επιτροπή στο Υπουργείο Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, αποτελούμενη 
από τους: 

α) Δήμητρα Κουτσούρη, Γενική Διευθύντρια στη Γενική 
Διεύθυνση Τοπικής Αυτοδιοίκησης, με αναπληρώτρια την 
Άννα Μαρκάκη, Διευθύντρια της Διεύθυνσης Οργάνωσης 
και Λειτουργίας Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

β) Βασιλική Αυρηλιώνη, προϊστάμενη τμήματος της Δι¬ 
εύθυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας Οργανισμών Το¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης. 

γ) Γεώργιο Βαλαδώρο, προϊστάμενο τμήματος της Δι¬ 
εύθυνσης Διοίκησης. 

δ) Αφροδίτη Διαμαντοπούλου, υπάλληλο κλάδου ΠΕ Δι¬ 
οικητικού με βαθμό Α'. 

ε) Γεώργιο Σακουφάκη, υπάλληλο κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού με βαθμό Β'. 

στ) Νικόλαο Καλάίτζάκη, Αστυνόμο Α'του Υπουργείου 
Δημόσιας Τάξης, με αναπληρωτή τον Γεώργιο Παλιούρα, 
Αστυνόμο Α', του ίδιου Υπουργείου. 

ζ) Ζαχαρία Δοξαστάκη, Δήμαρχο Χερσονήσου Ν. Ηρα¬ 
κλείου με αναπληρωτή τον Ιωάννη Αμοιρίδη, Δήμαρχο 
Κατερίνης Ν. Πιερίας. 

η) Ντορέτα Αλεξίου, Νομικό Σύμβουλο της ΚΕΔΚΕ. 

2. Έργο της επιτροπής είναι: 

- Η κατάρτιση πρότυπου οργανισμού και οργανογράμ¬ 
ματος της Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας. 

- Η σύνταξη κανονισμού λειτουργίας της Δημοτικής 
Αστυνομίας. 

- Ο καθορισμός κάθε αναγκαίας λεπτομέρειας για τα θέ¬ 
ματα εκπαίδευσης - επιμόρφωσης του ειδικού ένστολου 
προσωπικού της Δημοτικής Αστυνομίας. 

- Ο καθορισμός του τύπου, τα διακριτικά και κάθε ανα¬ 
γκαία λεπτομέρεια της ειδικής ενδυμασίας της Δημοτικής 
Αστυνομίας. 

- Ο καθορισμός του τύπου της ειδικής ταυτότητας, δη¬ 
λωτική της ιδιότητας και του ειδικού διακριτικού σήματος 
της Δημοτικής Αστυνομίας. 

3. Στο έργο της η επιτροπή υποστηρίζεται από Γραμμα- 
τεία αποτελούμενη από τους: 

α) Κωνσταντίνο Σκαρλάτο, υπάλληλο του κλάδου ΤΕ Δι¬ 
οικητικού -Λογιστικού με βαθμό Β'. 

β) Φωτεινή Πολυζωΐδου, υπάλληλο του κλάδου ΔΕ Προ¬ 
σωπικού Η/Υ με βαθμό Α'. 

4. Η χρονική διάρκεια του έργου της Επιτροπής είναι 
δύο μήνες. 

5. Για την αμοιβή των μελών της Επιτροπής εφαρμόζο¬ 
νται οι διατάξεις της παραγράφου 18 του άρθρου 18 του 
Ν. 2503/1997. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Φεβρουάριου 2002 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Κ. ΣΚΑΝΔΑΛΙΔΗΣ 


Αριθ. 89619 ( 3 ) 

Καταχώρηση των δραστικών ουσιών αοιόθηζοΙαΓ-ε- 
ΓΠθΙΙιγΙ, ογοΙαπΝίόθ, Ιθπίο ρόοεϊιείθ, ργοίθίΓοζιπθ και 
ργΓαίΙυΐθπ-θίΙιγΙ στο παράρτημα I του Προεδρικού δια¬ 
τάγματος αριθ. 115/1997 «Έγκριση, διάθεση στην 
αγορά και έλεγχος φυτοπροστατευτικών προϊόντων 
σε συμμόρφωση προς την οδηγία 91/414 του Συμβου¬ 
λίου, όπως έχει συμπληρωθεί» (Α' 104), σε συμμόρφω¬ 
ση προς την Οδηγία 2001/87/ΕΚ της Επιτροπής της 
12ης Οκτωβρίου 2001. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τοάρθρο1παρ.1,2,3,και4τουΝ. 1338/1983 «Εφαρ¬ 
μογή του Κοινοτικού Δικαίου» (Α' 34) όπως τροποποιήθη¬ 
κε από το άρθρο 6 του ν. 1440/1984(Α' 70) και το άρθρο 65 
του Ν.1892/90 (Α' 101). 

2. Το άρθρο 14, περιπτ. κσττου Ν.721/77 (Α'298), όπως 
προστέθηκε με το άρθρο 8 παρ. 3 του Ν. 2732/99 (Α' 154). 

3. Το άρθρο 29Ατου Ν.1558 /1985 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (Α' 137) όπως το άρθρο αυτό προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 27του Ν.2081/1992 (Α' 154) καιαντι- 
καταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν.2469/97/Α38) 
και του γεγονότος ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατι¬ 
κού Προϋπολογισμού. 

4. Την οδηγία 2000/87/ΕΚ της Επιτροπής της 12ης 
Οκτωβρίου 2001 (ΕΈ. Αρ. Ε276/17 της 19-10-2001) για 
την καταχώρηση δραστικών ουσιών (3θίάθπζοΐ3Γ-8- 
πίθΐάγΐ, ογοίΒπίΙίάθ, Ιθιίίο ρίιοείιείθ, ργπίθίΓοζίπθ και 
ργΓβΙΙυίθπ-ΘΐΙπγΙ) στο παράρτημα I της οδηγίας 
91/414/ΕΟΚτου Συμβουλίου σχετικά με την διάθεση φυ¬ 
τοπροστατευτικών προϊόντων στην αγορά. 

5. Τη με αριθ. 399580/30.10.2001 (ΦΕΚ 1479/Β/ 
31.10.2001) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Γεωργίας για «ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουρ¬ 
γού Γεωργίας στους Υφυπουργούς Γεωργίας Ευάγγελο 
Αργύρη και Φώτη Χατζημιχάλη», αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

(άρθρο 1 της Οδηγίας 2001/87/ΕΚ) 

Ο πίνακας του παραρτήματος I του Π.Δ. 115/97 τροπο¬ 
ποιείται ώστε να καταχωρηθεί η εγγραφή ως προς τις 
3θίάθπζοΐ3Γ-5-πΐθΙΙιγΙ, σγοΙεπΝίάθ, Ϊθπίο ράοείιαίθ, 
ργπίθίΓοζίπθ και ργταίΙυίβη-βίΓιγΙ σύμφωνα με το παράρ¬ 
τημα της παρούσας. 

Άρθρο 2 

(άρθρο 2 της Οδηγίας 2001/87/ΕΚ) 

α. Μέχρι την 31η Μαρτίου 2002 το αργότερο, η Διεύ¬ 
θυνση Προστασίας Φυτικής Παραγωγής (Τμήμα Γεωργι¬ 
κών Φαρμάκων) του Υπουργείου Γεωργίας εφαρμόζει τις 
διατάξεις του Π.Δ. 115/97 για την επανεξέταση των υφι¬ 
στάμενων προσωρινών εγκρίσεων φυτοπροστατευτικών 
προϊόντων, που περιέχουν τις δραστικές ουσίες βοίάθη- 
ζοΙαί'-ε-ηΊθΐϊιγΙ, ογοίΒπίΙίάθ, Ιθιίίο ράοείιαίθ, ργπίθίΓοζίπθ 
και ργΓ3ίΙυ1θπ-βΙΐΊγΙ. 

β. Εντούτοις όσον αφορά την αξιολόγηση και τη λήψη 
αποφάσεων, σύμφωνα με τις ενιαίες αρχές που προβλέ- 
πονται στο παράρτημα VI του Π.Δ. 115/1997, βάσει ενός 
φακέλου που πληροίτις απαιτήσειςτου παραρτήματος III 
του Π.Δ. 115/1997, παρατείνεταιη καθοριζόμενη στο εδά¬ 
φιο α περίοδος για τις υφιστάμενες προσωρινές άδειες 
φυτοπροστατευτικών προϊόντων που περιέχουν μόνο τις 
δραστικές ουσίες 3σίάθηζοΐ3Γ-5-ΓΠβίΐΊγΙ, ογσίαπίΐίάθ, ίθίτίσ 
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ρΙΐ05ΐΐ3ΐθ, ργιτίθΙΐΌζίηβ ή ργΓ3ίΙυΐθη-θΙΙιγΙ , μέχρι την 31η 
Μαρτίου 2003. 

γ. για φυτοπροστατευτικά προϊόντα, που περιέχουν 
3θί0ΘΠΖθΐ3Γ-5-Π1θΙΙΐγΙ, ΟγοΙβΠίΙίόθ, ίθΠΊΟ ρ0θδΙΐ3ΐθ, 
ργπίθΐΓοζιπθ ή ργΓ3ίΙυίθπ-βΙΙτγΙ μαζί με μια άλλη δραστική 
ουσία που περιλαμβάνεται στο παράρτημα I του Π.Δ. 
115/97, η περίοδος που αναφέρεται στο εδάφιο α παρα- 
τείνεται, μέχρις ότου προβλεφθεί μεγαλύτερη περίοδος 
εφαρμογής από τις διατάξεις που θεσπίζονται στην 


Υπουργική Απόφαση με την οποία θα καταχωρηθεί στο 
παράρτημα I του Π.Δ. 115/97 η άλλη δραστική ουσία. 

δ. Η Διεύθυνση Προστασίας Φυτικής Παραγωγής (Τμή- 
μα Γεωργικών Φαρμάκων) του Υπουργείου Γεωργίας θέ¬ 
τει στην διάθεση οποιουδήποτε ενδιαφερομένου μέρους 
την έκθεση εξέτασης (Γθνίθνν Γθροά), εκτός από τις εμπι- 
στευτικές πληροφορίες κατά την έννοια του άρθρου 14 
του Π.Δ. 115/1997, ή την διαθέτει σ’αυτούς κατόπιν ειδι¬ 
κής αιτήσεώςτους. 


Άρθρο 3 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

(Παράρτημα της Οδηγίας 2001/87/ΕΚ) 


Κατωτέρω παρατίθεται το παράρτημα της παρούσας απόφασης, που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος αυτής, 

και έχει ως εξής: 


Αρ. 

Κοινή ονομασία 
και αριθμοί 
ταυτοποίησης 

Ονομασία ΐυΡΑΟ 

Καθαρότητα (1) 

Έναρξη ισχύος 

Λήξη της 
καταχώρησης 

Ιδιαίτεροι όροι 

«20 

Αθί0θηζθΐ3Γ-5-ΓΤΙθ(ΓΐγΙ 
ΟΑ3 Νο 135158-54-2 
ΟΙΡΑΟ Νο 597 

Βθπζο[1 ,2,3]ΙΓιίαάί3ζοΙ 

θ-7-03Γ00ΐΙΐί03(θ-3- 

ιπθίΓιγΙ 

970 9 /Κ 9 

1 Νοεμβρίου 
2001 

31 Οκτωβρίου 2011 

Επιτρέπεται η 

χρήση μόνο ως 
ενεργοποιητή της 
ανθεκτικότητας των 
φυτών . 

ΡΙμερομηνία 
συνεδρίασης της 
μόνιμης 

φυτοϋγειονομικής 
επιτροπής, κατά 

την οποία 

οριστικοποιήθηκε η 
έκθεση εξέτασης 
(Γθνίθνν ΓθροΓΐ): 29 
Ιουνίου 2001. 

21 

ΟγοΙαπίΙίάθ 

0Α3 Νο 113136-77-9 
ΟΙΡΑΟ Νο 586 

Μη διαθέσιμη 

960 9/Ι<9 

1 Νοεμβρίου 
2001 

31 Οκτωβρίου 2011 

Επιτρέπεται η 

χρήση μόνο ως 
ρυθμιστή 

ανάπτυξης των 

φυτών . 

ΡΙ ανώτατη 

περιεκτικότητα της 
ξένης πρόσμιξης 
2,4-άίοάΙθΓθ3ΠίΙίηθ 
(2,4-ϋΟΑ) στην 

δραστική ουσία 

όπως 

παρασκευάζεται 
θα πρέπει να είναι 

19/Ι<9- 

Ημερομηνία 
συνεδρίασης της 
μόνιμης 

φυτοϋγειονομικής 
επιτροπής, κατά 

την οποία 

οριστικοποιήθηκε η 
έκθεση εξέτασης 
(Γθνίθνν ΓθροΓΐ): 29 
Ιουνίου 2001. 

22 

ΡθΓΓΪΟ ρή05ρ|ΐ3ΐθ 

ΟΑ3 Νο 10045-86-0 
ΟΙΡΑΟ Νο 629 

Ρθιίίο ρ0θ3ρ03ΐθ 

990 9/Ι<9 

1 Νοεμβρίου 
2001 

31 Οκτωβρίου 2011 

Επιτρέπεται η 

χρήση μόνο ως 
κοχλιολειμακοκτόνο. 

ΡΙμερομηνία 
συνεδρίασης της 
μόνιμης 

φυτοϋγειονομικής 
επιτροπής, κατά 

την οποία 

οριστικοποιήθηκε η 
έκθεση εξέτασης 
(Γθνίθνν Γθροά): 29 
Ιουνίου 2001. 
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Αρ. 

Κοινή ονομασία 
και αριθμοί 
ταυτοποίησης 

Ονομασία ΙΙΙΡΑΟ 

Καθαρότητα 

(1) 

Έναρξη ισχύος 

Λήξη της 
καταχώρησης 

Ιδιαίτεροι όροι 

23 

ΡγΐΎΊθΐΐΌΖίηθ 

0Α8 Νο 123312-89-0 
ΟΙΡΑΟ Νο 593 

(Ε)-6-ΓηθίΐΊγΙ-4-[(ργπάΐη-3- 
γΐΓηθΙγΙθηθ) 3 Γηΐηο]- 4 , 5 - 
οΙϊΜγοΙ γο-2Η-[1 , 2 , 4 ]-Ιπ 3 ζϊπ -3 

ΟΠΘ 

950 9 /Κ 9 

1 Νοεμβρίου 2001 

31 Οκτωβρίου 
2011 

Επιτρέπεται η χρήση 
μόνο ως εντομοκτόνο . 

Κατά την λήψη 
απόφασης σύμφωνα με 
τις ενιαίες αρχές, τα 
κράτη μέλη πρέπει να 
δίνουν ιδιαίτερη 
προσοχή στην 
προστασία υδρόβιων 
οργανισμών. 

Ημερομηνία 
συνεδρίασης της 
μόνιμης 

φυτοϋγειονομικής 
επιτροπής, κατά την 
οποία οριστικοποιήθηκε 
η έκθεση εξέτασης 
(Γθνϊθνν ΓθροΓί): 29 

Ιουνίου 2001. 

24 

ΡγΓ 3 ίΙ υίθη-θΐΜ γΙ 

0Α8 Νο 129630-19-9 
ΟΙΡΑΟ Νο 605 

ΕίΙιγΙ-2-ο[ιΙθΓθ-5-(4-οΐΊθΓθ-5- 

άϊίΙυοΓΟΓΠθΙΙιοχγ-Ι- 

ΓηΙιγργΓ3ΖθΙ-3-γΙ)-4- 

ίΙυοΓορΙΐθηοχγ 3 θθί 3 ίθ 

956 9 /Κ 9 

1 Νοεμβρίου 2001 

31 Οκτωβρίου 
2011 

Επιτρέπεται η χρήση 
μόνο ως ζιζανιοκτόνο 

Κατά την λήψη 
απόφασης σύμφωνα με 
τις ενιαίες αρχές, τα 
κράτη μέλη πρέπει να 
δίνουν ιδιαίτερη 
προσοχή στην 
προστασία αλγών και 
υδρόβιων φυτών και 
κατά περίπτωση να 
εφαρμόζουν μέτρα 
διαχείρισης του κινδύνου 

Ημερομηνία 
συνεδρίασης της 
μόνιμης 

φυτοϋγειονομικής 
επιτροπής, κατά την 
οποία οριστικοποιήθηκε 
η έκθεση εξέτασης 
(Γθνϊθνν Γθροιΐ): 29 

Ιουνίου 2001. 


Άρθρο 4 

(άρθρο 3 της Οδηγίας 2001/87/ΕΚ) 

Οι διατάξεις της παρούσας απόφασης ισχύουν από την 1η Νοεμβρίου 2001. 
Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Αθήνα, 19 Φεβρουάριου 2002 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΡΓΥΡΗΣ 
-♦- 


Αριθ. 14634 (3) 

Τροποποίηση του ΟΕΥ της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης Αποχέτευσης Ρεθύμνης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1069/80 "περί κινή¬ 
τρων για την ίδρυση επιχείρησης ύδρευσης - αποχέτευ¬ 
σης" και των Ν. 2503/97 & Ν. 2307/95 

2) Το Π.Δ. 375/1981 «Σύσταση δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης - Αποχέτευσης Ρεθύμνης». 

3) Τον ΟΕΥ της Δημοτικής Επιχείρησης που εγρίθηκε με 
την 39355/30.9.83 απόφαση του ΥΠ.ΕΣ. όπως τροποποιή¬ 
θηκε μεταγενέστερα. 

4) Την αριθμ.5972/1998 απόφαση του Γενικού Γραμμα- 
τέα Περιφέρειας Κρήτης (ΦΕΚ 466/2001 τ.Β'). 


5) Την 588/2001 γνώμη του Δημοτικού Συμβουλίου Ρε¬ 
θύμνης. 

6) Την αριθμ. 99/2001 απόφαση του Δ.Σ. της ΔΕΥΑ Ρε¬ 
θύμνης με την οποία τροποποιείται ο ΟΕΥ που έχειληφθεί 
νόμιμα, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την Τροποποίηση των άρθρων 7 και 9 του 
Ο.Ε.Υ. της ΔΕΥΑ Ρεθύμνης ως εξής 

ΑΡΘΡΟ 7 

Θέσεις Προσωπικού 
κατά κατηγορία και ειδικότητα 

Οι θέσεις του προσωπικού της επιχείρησης καθορίζο¬ 
νται κατά κατηγορίες και ειδικότητες ανάλογα με τη φύση 
των παρεχομένων υπηρεσιών και κατανέμονται ανάλογα 
με τα απαιτούμενα προσόντα ως εξής: 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΑΡ.ΘΕΣ. 

ΕΙΔΙΚ. 

Α. ΣΤΕΛΕΧΩΝ 

Γ ενικών Θέσεων 


3 


α) Δ/ντης Υπηρεσιών 
(Οικον/γός ή Μηχανικός) 

1 


β) Πρ/νος Διοικ. - Οικ.Υπ. 
(Οικονομολόγος) 

1 


γ) Πρ/νος Τεχν.Υπηρ. 
(Μηχανικός) 

1 

Β.ΤΕΧΝΙΚΩΝ 


52 

Β1 Πτυχιούχοι ΑΤ 


9 


Πολ. Μηχ. ή Τοπ. Μηχ. 
ή Μηχ/γοι - Ηλ/γοι 

5 


Μηχ.Παρ/γής & Δ/σης 

1 


Γ εωλόγοι 

1 


Χημικός Μηχανικός 

1 


Βιολόγος 

1 

Β2 Πτυχιούχοι ΑΡ 


3 


α) Πολιτικοί Υπο- 
μηχ/κοί ή Τεχν/γοι 

1 


β) Μηχ/γοι - Η/γοι 

Υπομ/κοίή Τεχν. 

1 


γ) Ηλεκτρονικός 

1 

Β3 Λοιποί Τεχνικοί 


40 


α) Εργοδηγοί δομικών 
έργων 

4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡ.ΘΕΣ. 


ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΕΙΔΙΚ. 


β) Εργοδ. Ηλεκ/γοι 
ή Μηχ/γοι 

2 


γ) Σχεδιαστές 

1 


δ) Τεχνικές υδραυλικοί 

7 


ε) Τεχνίτες οικοδόμοι 

5 


στ) Βοηθοί τεχν. υδραυλικοί 

2 


ζ) Αρχιτεχνίτες 

2 


η) Τεχνίτες Ηλεκτρολόγοι 

4 


θ) Συντηρητές Μηχ/κων 
εγκαταστάσεων 

3 


ι) Υδρονομείς 

5 


κ) Αποθηκάριος 

1 


λ) Βοηθοί Τεχν. 
Ηλεκτρολόγοι 

2 


μ) Τεχνίτες Ηλεκτρονικοί 

1 


ν) Ε φαρμοστές 

1 

Γ. Δ/ΚΟΙ - ΟΙΚ/ΚΟΙ 


20 

Γ1. Πτυχιούχοι 

ΑΡ Διοικ/κοί - 

οικονομικοί 


4 


α) Λογιστές ΑΡ 

3 


β) Δ/ση Επιχειρήσεων 

1 


Γ2. Λοιποί Δ/κοί - 
Οικ/κοί 


16 


α) Βοηθοί Λογιστού 

1 


β) Γραφείς Γραμματείς 

8 


γ) Καταμετρητές 

5 


δ) Ταυίες 

2 

Δ. ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 


28 


α) Οδηγοί 

4 


β) Χειριστές 

2 


Υ) Κλητήρας 

1 


δ) Καθαρίστρια 

1 


ε) Εργάτες 

20 


ΣΥΝΟΛΟ 

103 


2. Ειδικά και Ιδιαίτερα Προσόντα 

Κατηγορία Α - Στελεχών γενικών θέσεων 


Α1 Διευθυντής Υπηρεσιών 

Ειδικά προσόντα: 

1) Οικονομολόγος ή Διπλωματούχος Μηχανικός. 

2) Πτυχίο Ανώτατης σχολής του εσωτερικού ή εξωτερι¬ 
κού, αναγνωρισμένο από το Δημόσιο. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

1) Μεταπτυχιακές σπουδές στη Διοίκηση Επιχειρήσεων. 

2) Προϋπηρεσία σε υπεύθυνη Διοικητική θέση Ιδιωτικής 
επιχείρησης ή Δημόσιο Οργανισμό, καλή γνώση μιας από 
τις γλώσσες Αγγλική, Γαλλική, Γερμανική. 

Α2 Πρ/νος Δ/κης και Οικ/κής Υπηρεσίας 

Ειδικά προσόντα: 

1) Πτυχιούχος Οικονομικών Επιστη-μών Ανωτάτης Σχο¬ 
λής εσωτερικού ή εξωτερικού (αναγνωρισμένο από το Ελ¬ 
ληνικό Δημόσιο). 

2) Μέλος του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

3) Πενταετής τουλάχιστον προϋπηρεσία σε υπεύθυνη 
θέση Λογιστηρίου. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

1) Εμπειρία σε θέματα οικονομικού σχεδιασμού, ανάλυ¬ 
σης και εφαρμογής μηχανογραφικών συστημάτων. 

2) Γνώση μιας ξένης γλώσσας. 

Α3 Πρ/νος Τεχνικής Υπηρεσίας 

Ειδικά προσόντα: 

1) Πτυχίο Ανώτατης Σχολής του Εσωτερικού ή Εξωτερι¬ 
κού (αναγνωρισμένο από το Ελληνικό Δημόσιο) σε μία 
από τις ακόλουθες ειδικότητες: (Πολιτικού ή Μηχανολό¬ 
γου - Ηλεκτρολόγου ή Τοπογράφου ή Παραγωγής και 
Δ/σης) Μηχανικού. 

2) Εμπειρία σε κατασκευή και επίβλεψη έργων. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

1) Μεταπτυχιακές σπουδές σε θέματα ύδρευσης και 
αποχέτευσης. 

2) Γνώση μιας ξένης γλώσσας. 

Κατηγορία Β’ - Τεχνικών 
Β1 Τεχνικοί Πτυχιούχοι Α.Τ. 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Ανωτάτης Σχολής Εσωτερικού ή Εξωτερικού 
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(αναγνωρισμένο από το Ελληνικό Δημόσιο) στην ειδικό¬ 
τητα της αντίστοιχης θέσης που προβλέπεται στο άρ¬ 
θρο 7. 

Προαιρετικά: 

Εμπειρία σε θέματα Ύδρευσης και Αποχέτευσης. 

Β2 Τεχνικοί Πτυχιούχοι Α.Ρ. 

Ειδικά προσόντα: 

1) Πτυχίο Ανωτέρας Σχολής στην ειδικότητα της αντί¬ 
στοιχης θέσης που προβλέπεται στο άρθρο 7. 

2) Επαρκής εμπειρία στην άσκηση επαγγέλματος. 
Ιδιαίτερα προσόντα: 

1) Γνώση μιας ξένης γλώσσας. 

2) Γ νώση στην οργάνωση εργοταξίου. 

Β3 Τ εχνικοί Γ ενικά 
Β3α, β Εργοδηγοί 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Σχολής Εργοδηγών 
Ιδιαίτερα προσόντα: 

Επαρκής εμπειρία και άσκηση επαγγέλματος 
Β3γ Σχεδιαστής 

Ειδικά προσόντα: 

Απόφοιτος Μέσης Τεχνικής Σχολής αντίστοιχης ειδικό¬ 
τητας 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

Εμπειρία σε σχέδια έργων ύδρευσης -αποχέτευσης. 

Β3δ Τεχνίτες Υδραυλικοί 
Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής αντίστοιχης ειδικότη¬ 
τας ή εμπειρία ισοδυναμούσα με εξειδίκευση. 

Β3ε Τεχνίτες οικοδόμοι 

Ειδικά προσόντα: 

Εμπειρία Τεχνίτου Δομικών έργων 

Β3στ Βοηθοί Τεχνίτες Υδραυλικοί 

Ειδικά προσόντα: 

Σχετική εμπειρία 

Β3ζ Αρχιτεχνίτες 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής και 3ετή εμπειρία ή 
εμπειρία σχετική 10 ετών τεχνίτου 
Ιδιαίτερα προσόντα: 

Επαρκής εμπειρία και άσκηση επαγγέλματος. Εμπειρία 
σε σχέδια έργων Ύδρευσης - Αποχέτευσης 

Β3η Τεχν. Ηλ/γοι 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής αντίστοιχης ειδικότη¬ 
τας ή εμπειρία ισοδυναμούσα με εξειδίκευση και άδεια 
ηλεκτροτεχνίτη εγκαταστάσεων. 

Β3Θ Συντηρητές 

Μηχανολογικών εγκαταστάσεων 
Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής αντίστοιχης ειδικότη¬ 


τας και άδεια συντηρητών γ’ τάξης ή λόγω εμπειρίας, 
άδεια συντηρητού γ'τάξης. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

Επαρκής εμπειρία και άσκηση επαγγέλματος. Εμπειρία 
σε σχέδια έργων Ύδρευσης - Αποχέτευσης. 

Β3ι Υδρονομείς 

Ειδικά προσόντα: 

Σχετική εμπειρία. 

Β3κ Αποθηκάριος 

Ειδικά προσόντα: 

Απόφοιτος Μέσης εκπαίδευσης. 

Β3λ Βοηθοί 
Τεχν. Ηλεκτρολόγοι 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Σχολής αντίστοιχης ειδικότητας. 
Β3μΤεχν. Ηλ/νικοί 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο Μέσης Εκπαίδευσης. 

Β3ν Εφαρμοστές 

Ειδικά προσόντα: 

Πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας 

Γ. Διοικητικών - Οικονομικών 
Γ1. Πτυχιούχοι Α.Ρ. 

Πα Λογιστές Α.Ρ. 

Ειδικά προσόντα: 

1) Πτυχίο ΤΕΙ, τμήμα Λογιστών. 

2) Διετής το ελάχιστο προϋπηρεσία σε τήρηση Λογιστι¬ 
κών βιβλίων Γ κατηγορίας. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

Γνώση μιας ξένης γλώσσας. 

Γ1 β Δ/ση Επιχ/σεων 

Ειδικά προσόντα: 

1) Πτυχίο ΤΕΙ, τμήμα Δ/σης Επιχ/σεων. 

2) Διετής προϋπηρεσία. 

Γ2 Λοιποί Διοικητικοί - Οικονομικοί 

Γ2α Βοηθοί Λογιστού 

Ειδικά προσόντα: 

Απόφοιτοι Μέσης εκπαίδευσης. 

Ιδιαίτερα προσόντα: 

Εμπειρία ή σπουδές σε θέματα Λογιστικής. 

Γ2β Γραφείς - Γραμματείς 

Ειδικά προσόντα: 

Απόφοιτοι Μέσης εκπαίδευσης. 

Γ2γ Καταμετρητές 

Ειδικά προσόντα: 

Απόφοιτοι μέσης εκπαίδευσης ή πτυχίο Μέσης Τεχνι¬ 
κής Σχολής ή Επαγγελματικού Λυκείου. 
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Γ2δ Ταμίες 

Ειδικά προσόντα: 

1) Απόφοιτοι Μέσης εκπ/σης. 

2) Ανάλογη εμπειρία. 

Δ. Γενικών Καθηκόντων 

Δ α, β Οδηγοί - Χειριστές 

Ειδικά προσόντα: 

1) Αδεια ικανότητας οδηγού - χειριστού αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας οχήματος - μηχ/τος κατά τις κείμενες διατάξεις. 

2) Αποδεικνυομένη πείρα. 

Δγ Κλητήρας 

Ειδικά προσόντα: 

Απολυτήριο Δημοτικού. 

Δδ Καθαρίστρια 

Ειδικά προσόντα: 

Απολυτήριο Δημοτικού. 

Δε Εργάτες 

Ειδικά προσόντα: 

Ανάγνωση και γραφή. 

3. Εάν υπάρχει έλλειψη υποψηφίων μετά ιδιαίτερα προ¬ 
σόντα αρκούν τα ειδικά. 

Άρθρο 9 

Μισθολογική κατάταξη - 
εξέλιξη προσωπικού 

1. Τα μισθολογικά κλιμάκια - αποδοχές του προσωπι¬ 
κού της Δ.Ε.Υ.Α.Ρ. ορίζονται όπως των Δημοτικών 
Υπαλλήλων όπως αυτά ισχύουν κάθε φορά τροποποι¬ 
ούμενα. 

2. Το προσωπικό της ΔΕΥΑΡ κατατάσσεται και εξελίσ¬ 
σεται σε μισθολογικά κλιμάκια όπως αυτά ορίζονται στο 
άρθρο 3 του Ν. 1505/84. 

3. Σε κάθε μισθολογικά κλιμάκιο αντιστοιχεί ίδιος βασι¬ 
κός μισθός ανεξάρτητα από την ειδικότητα, την κατηγο¬ 
ρία, τη θέση την ιδιότητα (υπαλλήλου ή εργατοτεχνίτη) 
του εργαζομένου. 

4. Κάθε εργαζόμενος στη ΔΕΥΑΡ, ανάλογα μετά ειδικά 
τυπικά του προσόντα, που απαιτούνται για την πρόσληψή 
του, κατατάσσεται στο προβλεπόμενο από τις διατάξεις 
της παραπάνω παραγράφου μισθολογικά κλιμάκιο και 
παίρνει τις αντίστοιχες αποδοχές. 

5. Για τον καθορισμό των αποδοχών του προσωπικού 
της ΔΕΥΑΡ, εφαρμόζονται τα άρθρα 3 μέχρι 12 και τα 
άρθρα 16, 19, 25 παρ. 3 του Ν. 1505/84 όπως ισχύουν 
κάθε φορά με τις παρακάτω επί μέρους τροποποιήσεις: 

α) Οι αρμοδιότητες που προβλέπονται από τα παραπά¬ 
νω άρθρα του Ν. 1505/84 για το υπηρεσιακό συμβούλιο 
ανατίθενται στο Δ/κό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΡ. 

β) Στην περίπτωση που και οι δύο σύζυγοι εργάζονται 
στη ΔΕΥΑΡ το επίδομα οικογενειακών βαρώντου άρθρου 
11 του Ν. 1505/84 καταβάλλεται στον ένα απ’ αυτούς κατ’ 
επιλογή τους. 

γ) Ως υπηρεσία για τη κατάταξη και εξέλιξη του προ¬ 
σωπικού στα μισθολογικά κλιμάκια και για τη χορήγηση 
του επιδόματος χρόνου υπηρεσίας υπολογίζεται η απο- 


δεικνυόμενη προϋπηρεσία στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ, ή 
στον ιδιωτικό τομέα επί πλέον των περιπτώσεων που ανα- 
φέρονται στο άρθρο 16 του Ν. 1505/84. 

6. Στο προσωπικό της ΔΕΥΑΡ καταβάλλονται τα επιδό¬ 
ματα εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα και επίδομα αδεί- 
ας που υπολογίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις της ερ¬ 
γατικής νομοθεσίας. 

Για την αποζημίωση των αποχωρούντων από την Υπη¬ 
ρεσία (σύνταξη - απόλυση - θάνατος) ισχύουν οι διατάξεις 
του Ν. 2112/20 και Ν. 993/79 ή όπως ήθελε τροποποιη¬ 
θούν χωρίς κανένα περιορισμό. 

Η εφ’άπαξ αποζημίωση, χωρίς κανένα περιορισμό, κα¬ 
ταβάλλεται και σε όσους αποχωρούν οικειοθελώς από 
την υπηρεσία, αφού συμπλήρωσαν οι άνδρες το 60ο έτος 
της ηλικίας τους και οι γυναίκες το 55ο έτος ή αφού δια- 
νύσουν στη ΔΕΥΑΡ χρόνο πραγματικής υπηρεσίας 20 
έτων οι άνδρες και 15 έτη οι γυναίκες. 

Μετά την συπλήρωση των προϋποθέσεων πλήρους συ- 
νταξιοδότησης που προβλέπει ο νόμος το προσωπικό της 
ΔΕΥΑΡ αποχωρεί υποχρεωτικά από την Επιχείρηση. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΡ ορίζει σε κάθε 
περίπτωση με απόφαση του και μετά από πρόταση του 
Δ/ντή Υπηρεσιώντις αποζημιώσεις και τα οδοιπορικά έξο¬ 
δα που καταβάλλονται για εκτέλεση υπηρεσίας εκτός 
έδρας της Επιχείρησης, σύμφωνα με τις διατάξεις της ερ¬ 
γατικής νομοθεσίας. 

8. Στο προσωπικό της ΔΕΥΑΡ, χορηγούνται τα κάτωθι 
επιδόματα: 

Α. Επίδομα ανθυγιεινής εργασίας στο προσωπικό που 
εργάζεται σε ανθυγιεινούς χώρους και σε ποσοστό 20% 
επί του βασικού τους μισθού. 

Το επίδομα αυτό χορηγείται και στο προσωπικό που 
χρησιμοποιεί (χειρίζεται) Η/Υ. 

Β. Επίδομα επικίνδυνης εργασίας σε ποσοστό 10% επί 
του βασικού τους μισθού στο προσωπικό που εργάζεται 
σ’ επικίνδυνους χώρους. 

Οι χώροι ανθυγιεινής και επικίνδυνης εργασίας θα προ- 
ταθούν από το Δ.Σ. των εργαζομένων και θα επιβεβαιω¬ 
θούν από το Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Ρ. 

Γ. Επίδομα Ισολογισμού. 

Χορηγείται ως επίδομα ποσό ίσο με το Τί» του ακαθάρι¬ 
στου μισθού σε όσους ασχολούνται με την σύνταξη του 
Ισολογισμού της Επιχείρησης. 

Το επίδομα Ισολογισμού θα καταβάλλεται εντός μηνάς 
από την έγκριση του Ισολογισμού από το Δ.Σ. 

Δ. Επίδομα Επίβλεψης 

Στους επιβλέποντες χορηγείται επίδομα σε ποσοστό 
20% επί του βασικού τους μισθού για όσο χρόνο διαρκεί η 
επίβλεψη εκτέλεσης νέων έργων. 

Ε. Επίδομα Δ.Ε.Υ.Α.Ρ. εκ. δρχ. 6.000. 

9. Σε περίπτωση που οι αποδοχές κατηγορίας ή κατηγο¬ 
ριών προσωπικού της Δ.Ε.Υ.Α.Ρ. όπως καθορίζονται παρα¬ 
πάνω, υπολείπονται εκείνων που προβλέπει η ΕΣΣΕ του 
αντίστοιχου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπι¬ 
κού των ΟΤΑ ή οι ειδικές κλαδικές συμβάσεις εργασίας για 
την αμοιβή των κατηγοριών αυτών θα ισχύουν οι παραπάνω 
ΕΣΣΕ μετά από αίτηση του ενδιαφερομένου. 

Τα ίδια ισχύουν και για τους νεοπροσλαβανόμενους. 

10. Χορηγείται επίδομα θέσης εφ’όσον δεν προβλέπε- 
ται από άλλες διατάξεις (ΕΣΣΕ). 

α. Σε ποσοστό 30% επί του βασικού μισθού πλέον της 
ΑΤΑ στον Διευθυντή Υπηρεσιών. 
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β. Σε ποσοστό 20 % επί του βασικού μισθού πλέον της 
ΑΤΑ στους Προϊσταμένους των Υπηρεσιών. 

γ. Σε ποσοστό 15% επί του βασικού μισθού πλέον της 
ΑΤΑ στους υπεύθυνους τμημάτων. 

δ. Σε ποσοστό 10% επί του βασικού μισθού πλέον της 
ΑΤΑ στους υπεύθυνους γραφείων και συνεργείων. 

11. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΡ μπορεί μ’ από¬ 
φασή του: 

α. Ναπροσαυξάνειτους βασικούς μισθούς (Μ.Κ.) κα¬ 
τά περίπτωση με ποσοστά προσαύξησης κυμαινόμενα 
από 1% μέχρι 50% μετά από απόφαση του Δ.Σ. της 
ΔΕΥΑΡ. 

β. Να χορηγεί πριμ στους εργαζόμενους κατά περίπτω¬ 
ση σε ορισμένη χρονική διάρκεια και σε απόλυτο ποσό 
που καθορίζεται από το Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Ρ. 

γ. Να καθορίζει τον μισθό του Δ/ντή Υπηρεσιών όπως 
εκείνο κρίνει. 

12. Οι τυχόν παροχές σε είδος που χορηγούνται στο 
προσωπικό των ΟΤΑ με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που προβλέπονται στην ΕΣΣΕ των ΟΤΑ καταβάλλονται και 
στο προσωπικό της ΔΕΥΑΡ. 


13. Τα επιδόματα των παραγράφων 8α, 8β, 8δ, 8ε, 10α, 
10β, 10γ, 10δ καθώς και η προσαύξηση της παραγράφου 
11α συμπεριλαμβάνονται στον υπολογισμό της ΑΤΑ και 
από 1.1.91 και μετά στις εκάστοτε χορηγούμενες αυξή¬ 
σεις. 

14. Στους μισθούς που διαμορφώνονται σύμφωνα μετά 
ανωτέρω θα προστίθεται και Αυτόματη Τιμαριθμική Ανα¬ 
προσαρμογή (ΑΤΑ) μέχρι 31.12.90. 

Από την 1.1.91 και μετά θα χορηγείται η επίσημα καθο¬ 
ριζόμενη Αυτόματη Τιμαριθμική Αναπροσαρμογή και οι 
λοιπές ρυθμίσεις ή αυξήσεις της Εθνικής Συλλογικής 
Σύμβασης (ΓΣΣΕΕ). 

Με την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού της ΔΕΥΑ Ρεθύμνης το ύψος της 
οποίας δεν μπορεί να υπολογισθεί. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 31 Δεκεμβρίου 2001 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




